Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202406/0774

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Agricultura e da Alimentacdo

Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Correspondente a posicdo remuneratoria na situacdo juridico funcional de origem
0.00 EUR

Exercicio de fungdes de secretariado na Diregdo de Servigos de Recursos
Humanos e Desenvolvimento Organizacional, designadamente as determinadas
no art.° 3.0 da Portaria n.% 179.0-A/2014, de 11 de setembro. As funcdes a
exercer sdo as previstas para a carreira e categoria de assistente técnico, cfr.
anexo a Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho.

O Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral (GPP) pretende
proceder ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de
assistente técnico, por recurso a mobilidade de trabalhadores, nos termos do
disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para o exercicio
de fungOes de Secretariado na Direcdo de Servigos de Recursos Humanos e
Desenvolvimento Organizacional (DSRHDO) com as seguintes
atribuigGes/competéncias:

- Prestar servicos de secretariado e apoio administrativo a respetiva unidade
organica;

- Apoiar o funcionamento da respetiva Unidade Organica, fazendo convocatdrias,
oficios, notas, enviando correspondéncia e fazendo arquivo.

Detalhe de fungoes:

- Despachar e arquivar todo o expediente respeitante a Unidade Organica;

- Agendar reunioes;

- Assegurar o atendimento das chamadas e transmitir aos seus destinatarios as
mensagens recebidas;

- Assegurar o controlo e conformidade da documentagdo e arquivo respeitante a
Unidade Organica;

- Assegurar a gestdo da agenda e contatos com a Unidade Organica;

- Assegurar a gestdo da assiduidade do GPP, através de aplicagdo vigente no
organismo.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

120 ano (ensino secundario)



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Gabinete de 1 Praga do Comércio Lisboa 1149010 LISBOA  Lisboa Lisboa
Planeamento,

Politicas e

Administracao

Geral

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: - Trabalhadores detentores de vinculo de emprego publico na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado;
- Dominio de informatica na 6tica do utilizador;
- Boas técnicas de comunicagdo.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@gpp.pt
Contacto: recrutamento@gpp.pt

Data Publicitagao: 2024-06-25

Data Limite: 2024-07-09

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Formalizacdo da Candidatura: A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Diretor-Geral do Gabinete de
Planeamento, Politicas e Administracdo Geral (GPP), no prazo de 10 dias Uteis contados a partir da publicitacdo do presente aviso
na Bolsa de Emprego Publico e enviada por correio eletrdnico para o enderego recrutamento@gpp.pt identificando no assunto o
codigo de oferta BEP, seguido de “recrutamento por mobilidade — DSRHDO-assistente técnico”, acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Modalidade de vinculo de emprego detido;

b) Indicacdo do organismo onde se encontra vinculado, carreira e categoria, posicdo e nivel remuneratorio

¢) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, incluindo os contatos telefonico e eletronico, bem como o certificado
de habilitagdo literaria assim como outros documentos que considere relevantes para a avaliacdo da candidatura, designadamente,
copias de certificados de formagdo profissional.

Nota: Apenas serdo considerados os candidatos ja detentores da carreira/categoria de Assistente Técnico. O processo de selecdo
sera efetuado tendo em conta a experiéncia profissional detida, sendo convocados para a entrevista apenas os candidatos que se
considerem corresponder ao perfil pretendido para o posto de trabalho em aprego.







